
关于举办 2022 年暑期教师素质提升培训的通知

广安技师学院，校属各单位：

为强化师德师风建设，全面提升专业建设能力、科研能力、

实践教学指导能力和学生管理能力，经学校研究决定，举办

2022年暑期教师素质提升培训，相关安排如下。

一、教师综合素质提升专题培训

（一）培训时间：6 月 20 日-6 月 24 日

（二）培训方式：校内集中分阶段授课培训和专题研讨相

结合

（三）培训安排

时 间 学习内容 主讲人 培训地点 参加人员
考勤负

责部门

6月 20日

上午（9：
00 至

12:00）

新时代高校教师师

德专业化发展
校外专家 杏坛 全校教师 人事处

下午

（15:00
至 18:00）

高校党务工作专题

培训
校外专家 希贤厅

各基层党组织书

记、专职副书记、

党务工作者

组织部

6月 21日
上午（9：
00 至

12:00）

评委视角下的职业

院校教师教学能力

比赛备赛要点解读

校外专家 希贤厅

各二级学院院长、

副院长、教学管理

和各教研室主任、

专业负责人、参赛

团队教师

教务处



下午

（15:00
至 18:00）

高校辅导员班级管

理模式与管理艺术
校外专家 希贤厅

学工部工作人员、

各二级学院党总

支书记、副书记及

学工管理人员、专

职辅导员

学工部

6月 22日

上午（9：
00 至

12:00）

高校中层干部管理

能力提升
校外专家 希贤厅 中层正副职干部 组织部

下午

（15:00
至 18:00）

各二级学院组织学工管理人员、辅导员开展辅导员队伍建设专题研讨会

6月 23日

上午

（9:00 至

12:00）

提升“双师型”教师

职业能力关键途径

与方法

校外专家 杏坛 全校教师 人事处

下午

（15:00
至 18:00）

各基层党组织开展“以案促改”警示教育暨师德师风建设专题会

6月 24日

上午

（9:00 至

12:00）
“双高”建设推进会 杏坛 全校教师 党政办

下午

（15:00
至 18:00）

各单位组织开展“双高”建设专题研讨会

二、骨干教师专业建设能力提升培训

（一）培训时间：6 月 27 日至 7 月 1 日

（二）培训内容及要求：由教务处另行安排通知。

（三）参加人员：各二级学院教学副院长、教学科长、教

学干事和各教研室主任、专业负责人、骨干教师等。

三、培训要求

（一）学校各单位要高度重视教师素质提升培训工作，精

心组织，严格管理，建立和完善各项管理措施，保证教学质量

和培训效果。



（二）为确保培训工作的严肃性和实效性，培训工作实行

严格的考勤制度。所有培训专题参培人员须提前 20 分钟到场

签到。因特殊原因无法参加培训的，须履行书面请假手续，由

本人所在部门负责人和分管校领导签字后报考勤牵头部门备

案。教师出勤情况作为对各部门劳动纪律情况考核的重要依

据。

（三）在培训过程中，参训学员必须严格遵守学校的疫情

防控措施规定，上课时全程佩戴口罩，如有身体异常情况要及

时报告学校。

四、工作分工

（一）党政办负责统筹杏坛场地及设备保障、调试等工作。

（二）人事处负责校外培训专家的聘请及培训安排。

（三）继续教育处负责希贤厅及设备保障、调试工作。

（四）培训日程安排中的相关考勤负责部门负责本专题培

训人员的座次安排并及时通知到人，组织签到、考勤，通报出

勤情况。

（五）校属各单位负责本部门相关人员考勤、专题讨论组

织安排。

（六）后勤管理处负责培训期间后勤保障、会场消毒消杀。

人事处

2022 年 6 月 17 日


